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MEMORIA EJERCICIO 2024 

 

I.- ANTECEDENTES  

El actual Grupo  de Estudios de Derecho Laboral y Prevención de Riesgos 

Laborales que nació de la integración de la prevención de riesgos 

laborales en el anterior grupo dedicado al derecho laboral, ámbito el de 

la prevención que los promotores entendían que tenía un perfil propio y  

gozaba de relativa autonomía dentro del área laboral, lo que  llevó a la 

refundición del grupo anterior en la asamblea del 17 de marzo de 2023 y 

a la que asistieron veinticinco colegiado/as, reunión en la que, entre otros 

acuerdos, se eligió la actual comisión ejecutiva formada por Gonzalo 

Mañes; Lide Zearra y Alicia Ruíz de Gordejuela. 

 

II.- ACTIVIDAD 

Durante el año 2024, el grupo de estudios ha celebrado ocho reuniones, 

en su mayor parte en el formato de mesa redonda o taller de trabajo en 

los que se han tratado diversos asuntos. Así, se abordó en varias de las 

reuniones el alcance y las consecuencias de la reforma introducida por 

el RDL 6/2023, de 19 de diciembre, habiéndose convocado la reunión del 

5 de abril para preparar las posibles cuestiones que formular en la jornada 

convocada por el Colegio. Igualmente fue cuestión, entre otros muchos 

temas, de la STS sobre la necesaria audiencia previa en los casos de 

despidos disciplinarios. 

Se plantearon en varias de las reuniones las quejas formuladas por 

algunos miembros por el trato recibido por diferentes operadores jurídicos 

en el desempeño de su profesión, dedicándose la reunión del 23 de 

febrero a la cuestión, proponiéndose posibles soluciones. 
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Entre la actividad desarrollada está la organización de una jornada, 

conjuntamente con la Escuela de Práctica Jurídica, sobre la STJUE de 22 

de febrero y su incidencia sobre la fijeza de los empleados públicos. 

Igualmente, se elaboró finalmente la encuestas sobre las condiciones de 

trabajo del colectivo de abogados contando con la colaboración de la 

fundación BIDE LAGUN, cuya difusión ha quedado demorada por el 

momento. 

En cuanto al funcionamiento interno del grupo, se han mantenido las 

convocatorias por Acta, añadiéndose también la que se realiza en el 

grupo de WHATSAPP. 

 

III.- INICIATIVAS RESEÑABLES 

La jornada sobre la STJUE de 22 de febrero y la preparación de la jornada 

CARLOS RUIZ DE GORDEJUELA. 

 

IV.- RESULTADO  

En este segundo año, el grupo se ha consolidado como un referente 

colegial en el análisis y estudio del derecho laboral y la prevención de 

riesgos laborales. 

 

 

Gonzalo Mañes                          Lide Zearra                  Alicia Ruíz de Gordejuela 
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